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Aulas | COMPETENCIAS CONHECIMENTOS HABILIDADES PRATICAS AVALIA(;I\O
PEDAGOGICAS

02 Compreender Principais Agir com foco em Aula
intraempreendeorismo. | caracteristicas e Perfil | resultados. tedrica/pratica,

do empreendedor | Administrar equipes | contetudo
(Comportamento e | diversas. fornecido para
Personalidade); leitura.

Estudo de caso.

04 Conhecer as | Criatividade. Visdao de | Cocriar. Aula Trabalhos
motivacGes Negédcio. Inovar. tedrica/pratica individuais.
empreendedoras. com projecdo em | atividades

slides, Etapas do Avaliativas.

Plano de | aulas  Praticas.

Negocios. Participagdo e
Desempenho nas
aulas.

04 Fazer analise de | Atitudes Trabalhar Aula
mercado. empreendedoras e | virtualmente. Tedrica. Aplicagdo

Andlise de mercado, Agir de forma | de técnicas do
SWOT. empreendedora. Plano de
Negdcios.

04 Conhecer o histérico | Fundamentos e | Identificar os varios Aula T

dos negdcios virtuais. Construcdo de um | modelos de negdcios | tedrica/pratica. .ra.b‘?"hO?
9 S s . . negoci pra individuais.
Plano de Negdcios. virtuais. Diferenciar | Desenvolvimento Atividades
empreendedorismo de Conteldo com Avaliativas
por necessidade e | Criatividade. Aulas Pr;':'lticas
por oportunidade. Participacdo é
Desempenho nas
aulas.

06 Entender o processo | Andlise do ambiente | Identificar as varias Aula Avaliagdo e
empreendedor. empresarial; Analisede | formas de | tedrica/pratica Recuperacao

Oportunidades de | empreender. para criar e | Final da
mercado. Diferenciar desenvolver Disciplina.

Empreendedorismo
corporativo.
Fundamentos de
exceléncia.

empreendedor de
administrador.

contelido através
de Pesquisa de
Mercado.
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Aulas tedricas. Aula expositiva e dialogada.

Ambiente virtual com tutoriais (Moodle).

METODOLOGIA A construcao das competéncias pretendidas sera facilitada por meio dos seguintes
recursos didaticos: textos (livros, artigos, estudos de caso, etc.).

Extensdao: Oficinas, Aulas presenciais, Workshops, Video aulas, Eventos, dentre outras.

AVALIACOES OFICIAIS NO SEMESTRE (02 - duas)

AVALIACAO 12 NOTA - Elaboragao e Desenvolvimento das Etapas do PLANO DE

NEGOCIO. Avaliagdo Individual e ENTREGA das atividades na DATA
PREVISTA. As atividades possuem pesos especificos detalhados no
Moodle. Esta nota sera do envolvimento, participacao e entrega na data.

AS DATAS DAS ATIVIDADES NAO SERAO PRORROGADAS.

22 NOTA - Entrega Final do PLANO DE NEGOCIO — Atividade e

Avaliacao Individual. Essa nota sera de conclusdo do Plano, entregue
dentro do Template fornecido.

Saber comunicar suas ideias.
ATITUDES Prezar. organizagéo nos trabalhos e n:as.atividades. '

GERAIS Ser criativo ao desenvolver as estratégias de marketing de acordo com as
necessidades encontradas por meio da pesquisa.
Buscar a inovagdo em suas agdes, como forma de melhorar os processos na industria
da moda. Utilizar a pesquisa como meio de avancar no mercado da moda.
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